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COMUNICAZIONE n° 046 Indirizzata a:
del 17/11/2020 A tutto il personale dell’l. C. di Edolo
Prot. n. 2940/1.1 Atti -Sito Web-Albo On-Line

OGGETTO: ASSEMBLEA SINDACALE UIL SCUOLA BRESCIA

Con la presente si comunica che la UIL SCUOLA BRESCIA, ai sensi dell’art. 23 del CCNL del
comparto scuola, indice una Assemblea Sindacale Provinciale per il personale DOCENTE E ATA della
Scuola:

GIOVEDI 26 NOVEMBRE 2020 - Ore 08,00-11,00
SU PIATTAFORMA ZOOM

Le adesioni dovranno pervenire presso la Segreteria dell’lstituto entro le ore 13.00 di sabato

21/11/2020 tramite 'indirizzo Email istituzionale bsic87000a@istruzione.it.

La direzione provvedera a comunicare ai genitori eventuali variazioni orarie
successivamente.
Si allega relativa locandina con ordine del giorno.

Cordiali Saluti.

. Il Dirigente Scolastico
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UIL SCUOLA BRESCIA

\\ Via Vantini 22/A
FEDERAZIONE 25126 BRESCIA
"UIL SCUOLA RUA Tel. 030-3771151

brescia@uilscuola.it
La UIL SCUOLA BRESCIA, ai sensi dell’art. 23 del CCNL del comparto scuola,
indice una Assemblea Sindacale Provinciale per il personale DOCENTE E ATA della

Scuola:

GIOVEDI 26 NOVEMBRE 2020 - Ore 08,00-11,00
SU PIATTAFORMA ZOOM
https://zoom.us/j/93695492374

INTERVERRA’ PAOLO PIZZO

Segreteria Nazionale Uil Scuola — Consulente Tecnico di Orizzonte Scuola

Ordine del giorno:

1) IPOTESI DI CCNI (CONTRATTO INTEGRATIVO) DAD E DDI:
PERCHE’ LA UIL SCUOLA NON HA FIRMATO, CRITICITA’ SU
CRITERI, MODUS OPERANDI, FONDI, TEMPI, NORME DELLA
PRIVACY, DIRITTI E DOVERI

2) LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE GPS DA PARTE DELLE
SCUOLE: ESCLUSIONI, RETTIFICHE, PUNTEGGIO E LICENZIAMENTI

3) LAVORATORI FRAGILI, LAVORO AGILE PERSONALE DOCENTE E
ATA: ADEMPIMENTI PER IL PERSONALE, DIRITTI E DOVERI

4) ADEMPIMENTI E FORMAZIONE DEL PERSONALE NEOIMMESSO IN
RUOLO

5) RICOSTRUZIONE DI CARRIERA: RICONOSCIMENTO INTEGRALE DI
TUTTI GLI ANNI DI SERVIZIO PRERUOLO ALLA LUCE DELLA
SENTENZA DELLA CORTE DI CASSAZIONE PER PERSONALE
DOCENTE E ATA

6) PENSIONE: REQUISITI, TEMPI E GESTIONE DELLE DOMANDE

Il Segretario Territoriale Provinciale
Francesco Guadagno




