


Allegato 2 	
Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO DI ESINE

OGGETTO: Autodichiarazione titoli allegata all’istanza di partecipazione alla selezione personale interno per l’incarico di esperto di musica per l’attuazione del Progetto di musica per le classi quinte della Scuola Primaria.

Il/La sottoscritto/a  _________________________ _______________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli).

[bookmark: _GoBack]GRIGLIA DI VALUTAZIONE

	Criteri di ammissione: docente a tempo indeterminato presso IC Esine, comprovate conoscenze ed esperienze negli ambiti del progetto di musica.
	Punteggio
a cura del
candidato/a

	Punteggio assegnato
dalla commissione/DS

	Titoli (max 10 punti)
Laurea/Diploma in:.…………………...…………………………..………….… voto …..…….
(punti per votazione convertita a 110) 
Da 101 a 110/110 con lode (10 punti)
Da 91 a 100 (9 punti)
Da 81 a 90 (8 punti)
Da 71 a 80 (7 punti)
      Da 66 a 70 (6 punti)
	
	

	Titoli (max 15 punti)
Altri titoli/formazione documentata coerente con l’incarico:
 (1 punto per ogni titolo)
· Formazione ……………………………… formatore ………………………. Anno …….
· Formazione ……………………………… formatore ………………………. Anno …….
· Formazione ……………………………… formatore ………………………. Anno …….
· Formazione ……………………………… formatore ………………………. Anno …….
	
	

	Esperienza lavorativa (max 15 punti)
Esperienza documentata e/o incarichi specifici attinenti al progetto in ambito scolastico:
(2 punti per incarico per ogni anno scolastico)
· Incarico ………………………..…… presso ……..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico ………………………..…… presso ……..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico ………………………..…… presso ……..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico ………………………..…… presso ……..……………….... A.S. ……………...….  
	
	

	Esperienza lavorativa (max 10 punti)
Altre esperienze documentate e/o incarichi specifici attinenti al progetto: (2 punti per ogni incarico e per ogni anno):
· Incarico ……………………..…… presso ………..……………….... Anno…………...…. 
· Incarico ……………………..…… presso ………..……………….... Anno…………...…. 
· Incarico ……………………..…… presso ………..……………….... Anno…………...…. 
· Incarico ……………………..…… presso ………..……………….... Anno…………...…. 
	
	

	PUNTEGGIO COMPLESSIVO
	
	




Data________________                                               	Firma __________________________________




